
ACCORDO DI CONFLUENZA 

Per il CCNL per i dipendenti da istituti ed Imprese di Vigilanza Privata e Servizi Fiduciari 

 

Il giorno 27/07/2023 le Parti 

 

• UNILAVORO PMI  

• CONFSAL FISALS  

• ASPI 

Si sono riunite presso gli uffici di Unilavoro PMI – Confederazione Nazionale delle Piccole e Medie 

Imprese siti in Via del Castro Pretorio 30 in ROMA per la sigla del presente Accordo.  

Stante la necessità di assicurare le tutele per imprese e lavoratori inserite all’interno del Contratto 

Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti della vigilanza privata e servizi fiduciari siglato 

in data 19/07/2023 e con decorrenza a partire dal 24/07/2023 al 23/07/2028 ed indicato con codice 

CNEL HV56 le Parti si danno atto che, a partire dall’entrata in vigore del presente Accordo, riportata 

in calce, il precedente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti da istituti ed Imprese 

di Vigilanza Privata e Servizi Fiduciari stipulato in data 17/01/2022 con decorrenza dal 01/02/2022 

fino al 31/01/2027, indicato con il medesimo codice HV56,  CONFLUIRA’ nel successivo accordo.  

Le parti convengono che:  

• Le disposizioni contrattuali del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti 

della vigilanza privata e servizi fiduciari siglato in data 19/07/2023 e con decorrenza a 

partire dal 24/07/2023 al 23/07/2028 ed indicato con codice CNEL HV56 si intendono 

interamente sostitutive ed integrative di quelle corrispondenti presenti nel precedente 

Accordo.  

Il presente Accordo si intende vigente a partire dal 28/07/2023 fino alla scadenza del Contratto 

prevista nel 23/07/2028.  

Lì, ROMA  

Letto, confermato e sottoscritto 

Le OO.SS.  

Unilavoro PMI  

Confsal Fisals  

ASPI  


